ZARZADZENIE NR °° /2011
PREZYDENTA MIASTA BYDGOSZCZY

zdnia 24 stycznia 2011r,
w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta Bydgoszczy.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162,
poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r.
Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 1. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 z 2007 r.
Nr 48, poz. 327 , Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz.1218 z 2008 r. Nr 180, poz.1111, Nr 223,
poz. 1458 oraz z 2009 r, Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz.1241, z 2010 r.Nr 28, poz.142, Nr 28,
poz.146, Nr 40, poz.230, Nr 106, poz.675)

zarzgadzam, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza sig regulamin organizacyjny Urzedu Miasta Bydgoszczy w brzmieniu
stanowiacym zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zachowuja moc akty wykonawcze wydane na podstawie dotychczasowego
regulaminu organizacyjnego Urzgdu Miasta w brzmieniu obowigzujacym przed dniem
wejscia w Zycie niniejszego zarzadzenia.

§ 3.1. Prezydent Miasta ustali w drodze zarzadzenia wykaz nadal obowiazujacych
aktéw wykonawczych, o ktérych mowa w § 2. :

2. Powierza si¢ Dyrektorowi- Wydziatu Organizacyjno-Administracyjnego
sporzadzenie wykazu aktéw wykonawczych,

§ 4. Nadzor nad wdrozeniem i przestrzeganiem regulaminu organizacyjnego Urzedu
Miasta Bydgoszczy powierza sig Sekretarzowi.

§ 5. Traci moc regulamin organizacyjny Urzedu Miasta, ktérego tekst jednolity zostat
opublikowany Zarzadzeniem Nr 47/10 Prezydenta Miasta z dnia 2 lutego 2010 roku w.
sprawie ustalenia tekstu jednolitego regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta.

§ 6 Regulamin organizacyjny Urzgdu Miasta Bydgoszczy oglasza sig na tablicy
ogloszen w siedzibie Urzgdu Miasta Bydgoszezy przy ulicy Jezuickiej 1 oraz publikuje sig na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;.

§ 7 Regulamin organizacyjny Urzedu Miasta Bydgoszczy wchodzi w Zycie z dniem
podpisania.

Sprawdzono pod wzgledem
formalno-prawnym
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Zatgeznik nr 1do
zarzgdzenia NrI%011
Prezydenta Miasta Bydgoszczy

zdniagh 01,2011 r,

REGULAMIN ORGANIZACYJNY URZEDU MIASTA BYDGOSZCZY

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Regulamin organizacyjny Urzedu Miasta Bydgoszezy okresla organizacje i zasady

funkcjonowania Urzedu Miasta Bydgoszczy.

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)
10)

11)

12)

§ 2. Tlekro¢ w regulaminie organizacyjnym Urzgdu Miasta Bydgoszczy jest mowa o:
statucie — nalezy przez to rozumieé Statut Miasta Bydgoszczy;

regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ regulamin organizacyjny Urzedu Miasta
Bydgoszczy;

radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta Bydgoszczy;
prezydencie — nalezy przez to rozumieé¢ Prezydenta Miasta Bydgoszczy;

zastgpcy prezydenta — naleZy przez to rozumieé¢ Zastepcéw Prezydenta Miasta
Bydgoszczy;

sekretarzu — nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Miasta Bydgoszcezy;
skarbniku — nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Miasta Bydgoszczy;

petnomocniku — nalezy przez to rozumie¢ Petnomocnika Prezydenta Miasta Bydgoszczy
realizujgcego zadania wyznaczone przez Prezydenta Miasta Bydgoszczy w drodze
odrebnego zarzadzenia;

urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Bydgoszczy;

wydzialach — nalezy przez to rozumie¢ komoérki organizacyjne urzedu o tej nazwie
oraz inne wewngtrzne komérki organizacyjne, wchodzace w sktad Urzedu Miasta
Bydgoszczy na prawach wydziatu;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Wydzialu Urzedu Miasta Bydgoszczy
lub kierujacego praca komérki organizacyjnej wchodzace] w skiad Urzedu Miasta
Bydgoszczy na prawach wydziatu;

zadaniach miasta — nalezy przez to rozumie¢ zadania gminy i miasta na prawach powiatu;




13) jednostkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumieé migjskie jednostki
organizacyjne utworzone przez Miasto w celu realizacji jego zadar, nie wchodzacych
w skiad Urzedu Miasta Bydgoszezy, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej,
spotki prawa handlowego, ktérych miasto jest akcjonariuszem - udziatowcem,
inne podmioty, miejskie stuzby, inspekcje i straze oraz Powiatowy Urzad Pracy.

§ 3.1. Urzad jest jednostka organizacyjna Miasta, dzialajaca w formie jednostki
budzetowej, przy pomocy ktérej Prezydent realizuje gminne i powiatowe zadania publiczne,
zadania z zakresu administracji rzagdowej wynikajace z ustaw oraz porozumiefr zawartych
z innymi jednostkami administracji publiczne;.

2. Urzad wykonuje zadania zwiazane z mieniem Miasta i realizacjg jego dochodéw
i wydatkéw,

3. Urzad dziala na podstawie przepiséw prawa powszechnie obowiazujacego, aktéw
prawnych wydawanych przez Radg oraz Prezydenta, w szczeg6lnosci. Statutu Miasta
1 niniejszego Regulaminu.,

4. Urzad jest pracodawca w rozumieniu przepiséw prawa pracy.

5. Siedziba Urzedu jest Miasto Bydgoszcez, bedace Miastem na prawach powiatu.

ROZDZIAYL. 11
ZASADY I CELE FUNKCJONOWANIA URZEDU

§ 4. Funkcjonowanie Urzedu opiera si¢ na zasadzie jednoosobowego kierownictwa,
sluzbowego podporzadkowania, podzialu czynnosci shizbowych i indywidualne;
odpowiedzialno$ci za wykonywanie powierzonych zadan.

§ 5.1. Prezydent jest Kierownikiem Urz¢du i zwierzchnikiem shuzbowym wszystkich
pracownikéw Urzedu, kierownikéw jednostek organizacyjnych oraz zwierzchnikiem
powiatowych stuzb, inspekcii i strazy.

2. Z zastrzezeniem przepiséw szczegdlnych, Prezydent dokonuje czynnosci w sprawach
z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Urzedu, kierownikéw miejskich
Jjednostek organizacyjnych oraz kierownikéw powiatowych stuzb, inspekeji i strazy.

3. Do realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2, Prezydent moze upowaini¢ Sekretarza
lub innego pracownika Urzedu.

§ 6.1. Urzad w swoich dzialaniach kieruje si¢ zasadami praworzadnosci, prawdy
obiektywnej, czynnego udzialu stron w postgpowaniu oraz uwzglednia interes spoleczny
i stuszny interes obywateli a takze zapewnia terminowe i profesjonalne prowadzenic spraw.

2. Urzad w sposdb ciagly doskonali swoja organizacje, stwarza warunki dla podnoszenia
kwalifikacji pracownikéw, zapewnia efektywne dziatanie poprzez wykorzystanie technik
informatycznych, poprawia komunikacje wewnetrzng i zewnetrzna.




§71. W ramach Systemu Zarzadzania Jakoicia, zgodnego z norma
PN-EN ISO 9001:2001, PN-N-18001:2004 i PN-EN ISO 14001:2005 Urzad realizuje zadania
W oparciu o podejscie procesowe,

2. Prawidlowo$¢ przebiegu zidentyfikowanych proceséw, sp6jnosé  celéw
szczegélowych z ustanowiona polityka jakoéci, stopied realizacji celéw, wystepujace
zagrozenia oraz stosowane dziatania korygujace i zapobiegawcze stanowia przedmiot oceny
dokonywanej przez Prezydenta, Zastepcéw Prezydenta, Sekretarza i Skarbnika w ramach
okresowych przeglad6éw jakosci.

3. Jako§¢ pracy Urzedu, jej zgodnos¢ z wymogami wynikajacymi ze stosowanego
Systemu Zarzadzania Jakoscia, skuteczno$é jego wdrazania i utrzymywania stanowi
przedmiot zewnetrznej oceny poziomu satysfakcji klienta, a takze planowanych audytéw
wewnetrznych.

§ 8.1. Pracownicy Urzedu, realizujac powierzone im zadania, kieruja sie zasadami etyki
i praworzadnosci, dobro publiczne przedktadaja nad interesy wiasne i swojego §rodowiska,
sa bezstronni w wykonywaniu zadaf i obowiazkéw, szanuja prawo obywateli do informacii,
zapewniajac w granicach prawem przewidzianych jawnos¢ prowadzonych postgpowan,

2. Zasady postepowania oraz standardy zachowania pracownikéw Urzgdu zwiazanych
z petnieniem przez nich obowiazk6éw stuzbowych okresla odrebne zarzadzenie.

§ 9.1. Urzad zapewnia kazdemu dostgp do informacji publicznej zwiazanej z jego
dziatalnoSciq i dzialalnoscia organéw miasta z zastrzezeniem wyjatkéw wynikajacych
Z ustaw.

2. Udostepnianie informacji publicznej i dokumentéw urzedowych odbywa sie
w oparciu o powszechnie obowiazujace przepisy, z uwzglednieniem trybu postgpowania
obowiazujacego w Urzgdzie, okre§lonego odrebnym zarzadzeniem.

3. Zrédlem informacji o dziatalnoci Urzgdu i organéw Miasta jest Biuletyn Informacji
Publiczne;j.

4. Urzad przestrzega zasad i trybéw okre§lonych w przepisach prawa powszechnie
obowigzujacego w zakresie ochrony danych osobowych, prawa do prywatnodci i tajemnic
prawnie chronionych.

§ 10.1. Urzad prowadzi gospodarke finansowa z zachowaniem zasad okreSlonych
w ustawie o finansach publicznych, uchwatach Rady oraz zarzadzeniach Prezydenta.

2. Urzad gospodarujac $rodkami publicznymi zapewnia ich wydatkowanie w sposéb
celowy i oszczedny, dazac do uzyskania mozliwie najlepszych efektéw.




ROZDZIAY. IIX
ZASADY KIEROWANIA URZEDEM I PODZIAL. KOMPETENCJI

§ 11.1. Prezydent kieruje praca Urzedu przy pomocy Zastepcéw Prezydenta
oraz Sekretarza, Skarbnika i Pelnomocnikéw.

2. Prezydent powoluje Zastepcéw Prezydenta.

3. W celu zapewnienia realizacji przez Urzad zadan o szczegélnym znaczeniu
dla Miasta, Prezydent moze:

1) ustanawia¢ petnomocnikéw, dzialtajacych w jego imieniu w zakresie spraw powierzonych
w tresci odrgbnego pelnomocnictwa;

2) ustanawia¢ doradcéw sposrod pracownikéw Urzedu lub oséb spoza Urzedu;

3) powotywaé zespoly i koordynatoréw dla realizacjii zadah nie wykonywanych dotad
przez Urzad oraz powierzanych zespolowi do realizacji zadan dotyczacych zakresu
dzialania dwdéch lub wiecej wydziatéw;

4)Zastepcy  Prezydenta, Sekretarz, Skarbnik 1 Pelnomocnicy sa odpowiedzialni
przed Prezydentem za prawidlowe wykonywanie swoich zadan.

§ 12.1. Prezydent nadzoruje pracg Zastepcé6w Prezydenta, Sekretarza, Skarbnika,
Petnomocnikéw i doradcow.

2. Prezydent nadzoruje bezposrednio:
1) Wydzial Zarzadzania Kryzysowego;
2) Wydziat Rozwoju i Strategii Miasta;
3) Wydzial Kultury i Wspdlpracy z Zagranica;
4) Biuro Rady Miasta,
5) Zespdt Obstugi Mediéw i Informacji Publiczne;j ;
6) Zesp6t Kontroli;
7) Zespdt Prawny;
8) Zesp6t Audytu Wewnetrznego;
9) Zespot Obstugi Inwestora i Przedsiebiorczoécei:
10) Kancelari¢ Tajna,
11) Miejskiego Rzecznika Konsumentéw

oraz jednostki organizacyjne okreflone w § 1 ust. 1,6-9, §3 ust2 pkt 21 § Sust. 112
zatacznika nr 2 do regulaminu.




3. Prezydent nadzoruje pracg dyrektoréw oraz kierownikéw miejskich jednostek, shuzb
inspekeji i strazy, bezposrednio lub za posrednictwem oséb wymienionych w ust. 1.

4. Prezydent wykonuje zadania szefa obrony cywilnej Miasta Bydgoszczy okreslone
odrgbnymi przepisami.

5. Prezydent wykonuje czynnoéci z zakresu prawa pracy wobec Miejskiego Rzecznika
Konsumentéw.
§ 13. Do kompetencji Prezydenta, jako kierownika Urzedu, nalezy w szczegSlnoécei:
1) nadzorowanie pracy podlegtych wydziatéw;
2) koordynacja pracy Urzedu w zakresie wlasciwosci podleglych wydziatéw;
3) prowadzenie polityki kadrowej i ptacowej w Urzedzie;
4) przyznawanie nagréd i wyréznien;
5) naktadanie kar porzadkowych , o ile przepisy szczeg6lne nie stanowia inaczej;

6) nadzorowanie dzialalnodci miejskich jednostek organizacyinych, samodzielnych
publicznych zakladéw opieki zdrowotnej, spélek prawa handlowego z udzialem miasta
oraz miejskich stuzb, inspekcji i strazy w zakresie ich wlasciwosci:

7) reprezentowanie Urzedu na zewnatrz;

8) rozstrzyganie sporéw kompetencyjnych migdzy Zastepcami Prezydenta, Sekretarzem,
Skarbnikiem i1 Pelnomocnikami.

§ 14. Ustala si¢ nastgpujacy zakres nadzoru dla Zastepcéw Prezydenta  nad praca
wydzialéw i jednostek organizacyjnych:

1) Zastgpca Prezydenta:

Wydzial Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska oraz jednostki organizacyjne
wymienione w § 3 ust.1 pkt 1,31 5, ust .2 pkt 1,3,4,51 § 4 ust.1 zalacznika nr 2 do
regulaminu,

2) Zastgpca Prezydenta :
a) Wydziat Edukacji;
b) Wydziat Zdrowia, Swiadczen i Polityki Spotecznej

oraz jednostki organizacyjne wymienione w § lust.3, 11-23, 25 -147 , § 2, § 3 ust.2 pkt 8,
§ 4 ust.2, w § 5 pkt 41 § 6 zatacznika nr 2 do regulaminu

3) Zastgpca Prezydenta:

a) Wydzial Inzyniera Miasta 1 Nadzoru Inwestycyjnego;




b) Wydziat Zaméwien Publiczaych.;

¢} Wydzial Administracji Budowlanej;

* d) Wydzial Mienia i Geodezji

oraz jednostki organizacyjne wymienione w § 1 ust. 2,415, § 3 ust. 1 pkt4, 6 i ust.2 pkt
10, §5 ust.3 zalacznika nr 2 do regulaminu,

4) Zastgpcea Prezydenta:

a) Wydzial Promocji, Sportu i Turystyki;

b) Wydziat Uprawnien Komunikacyjnych;

¢) Wydzial Spraw Obywatelskich;

d) Urzad Stanu Cywilnego

oraz jednostki organizacyjne wymienione w § 1 ust. 10, 24, § 3 ust.1 pkt 2, ust.2 pkt 6,7
19 zalacznika nr 2 do regulaminu.

§ 15. W przypadku wakatu na stanowisku Zastgpcy Prezydenta, do czasu powolania

nowego Zastgpey Prezydenta, Prezydent Miasta dokonuje podziatu zadan w zakresie nadzoru
merytorycznego nad wydzialami i jednostkami organizacyjnymi podporzadkowanymi
wakujgcemu stanowisku.

1)
2)

3)
4)

§ 16.1. Do zadaf Sekretarza nalezy:

prowadzenie spraw Miasta w imieniu Prezydenta w zakresie ustalonym
przez Prezydenta;

wykonywanie powierzonych zadah w sposéb zapewniajacy sprawne funkcjonowanie
Urzedu 1 wlasciwe warunki jego dziatania;

wykonywanie czynnoéci z zakresu prawa pracy;
sprawowanie nadzoru nad praca;

a) Wydziatu Organizacyjnego - Administracyjnego
b) Wydzialu Informatyki.

2. Obowiazki Sekretarza w razie jego nieobecnosci lub w razie wakatu na tym

stanowisku wykonuje pracownik wyznaczony przez Prezydenta.

§ 17.1. Skarbnik sprawuje funkcjg gtéwnego ksiggowego budzetu Miasta i gléwnego

ksiggowego Urzedu Miasta na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach,

2, Skarbnik sprawuje bezposredni nadzdr nad praca:
a) Wydzialu BudZetu i Finanséw,
b) Wydzialu Podatkéw i Optat Lokalnych,

¢} Zespotu Egzekucji, Kontroli i Orzecznictwa.




ROZDZIAL IV
ZASADY ORGANIZACJI URZEDU

§ 18.1. W skiad Urzedu wchodza nastepujace wydzialy oraz wewnetrzne komérki
organizacyjne na prawach wydziatu, oznaczone odpowiednimi symbolami

1) Wydziat Organizacyjno — Administracyjny - WOA

2) Wydziat Informatyki — WI; |

3) Wydzial Budzetu i Finanséw — WBF;

4) Wydzial Podatkéw i Optat Lokalnych — WPL;

5) Wydziat Kultury i Wspélpracy z Zagranica - WKW,

6) Wydzial Inzyniera Miasta i Nadzoru Inwestycyjnego — WIM;
7) Wydzial Rozwoju i Strategii Miasta — WRS;

8) Wydzial Administracji Budowlanej — WAB;

9) Wydziat Mienia i Geodezji — WMG;

10) Wydziat Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska — WGK;
111) Wydzial Uprawnienn Komunikacyjnych — WUK;

12) Wydzial Edukacji ~ WE;

13) Wydziat Promocji, Sportu i Turystyki — WPST;

14) Wydzial Zarzadzania Kryzysowego —~ WZK;

15) Wydziat Spraw Obywatelskich — WSO;

16) Wydzial Zaméwien Publicznych — WZP;

17) Wydzial Zdrowia, Swiadczes i Polityki Spolecznej - WZS
18) Biuro Rady Miasta — BRM;

19) Urzad Stanu Cywilnego — USC;

20) Zespdt Obstugi Mediéw i Informacji Publicznej — ZOM;
21) Zespdt Kontroli — ZK;

22) Zesp6t Prawny —~ ZP;




23) Zespot Egzekucji, Kontroli 1 Orzecznictwa — ZEK;
24) Zespot Obstugi Inwestora i Przedsigbiorczosci — ZO¥;
25) Zespét Audytu Wewnetrznego - ZAW
2. W Urzgdzie funkcjonuje samodzielne stanowisko Miej skiego Rzecznika
Konsumentéw.

3. W Urzedzie poza wydziatami oraz innymi wewnetrznymi komérkami organizacyjnymi
na prawach wydziatu moga by¢ tworzone jedno- i wieloosobowe stanowiska pracy.

§ 19.1. Wydzialami kieruja dyrektorzy, Urzgdem Stanu Cywilnego — kierownik,
Zespolem Obstugi Mediéw i Informacji Publicznej — Rzecznik Prasowy Prezydenta Miasta,
Zespotem Kontroli, Zespotem Prawnym , Zespolem Egzekucji, Kontroli i Orzecznictwa,
Zespotem Obstugi Inwestora i Przedsigbiorczo§ci Zespolem Audytu Wewngtrznego -
koordynator.

2. W wydzialach mogg by¢ tworzone stanowiska zastgpcéw  dyrektoréw,
ktérzy nadzoruja bezposrednio prace wyodrgbnionego zakresu dziatania wydziahu.

§ 20.1. Wydzialy dziela sig na referaty, biura i samodzielne stanowiska pracy, jedno
i wieloosobowe,

2. Praca referatéw oraz biur kieruja kierownicy.

3. Samodzielne stanowiska pracy tworzy si¢ w celu realizacji jednorodnych
lub tematycznie wyspecjalizowanych czynnoéci.

4. Samodzielne stanowiska pracy nie wchodza w sktad referatéw.

. § 21.1. Strukturg wewngtrzna wydzialéw, szczegélowy zakres ich dzialania oraz ilo§é
stanowisk zastgpcéw dyrektoré6w okre§la regulamin wewnetrzny wydziatu nadany
przez Prezydenta w trybie odrebnego zarzadzenia.

2. Powolanie i zakres dzialania samodzielnych wieloosobowych stanowisk pracy
niedziatajacych na prawach wydziatu okresla Prezydent w trybie odrebnego zarzadzenia.

§ 22. Srodki finansowe na dzialalno$é Urzedu ustalane sa w uchwale budzetowej Rady.

ROZDZIAL V )
ZADANIA DYREKTOROW WYDZIALOW

§ 23. Do podstawowych zadaf i obowigzkéw dyrektoréw wydziatéw nalezy:

1) zapewnienie prawidlowego i terminowego wykonywania zadan wydziatow;




2) zalatwianie indywidvalnych spraw z zakresu administracji publicznej w zakresie
udzielonych upowaznien;

3) inicjowanie dzialan na rzecz rozwoju miasta oraz ich realizacja;
4) opracowywanie wniosk6w do projektu budzetu miasta, wnioskéw do wieloletnich
programéw inwestycyjnych oraz projektéw planéw finansowych dla zadan zleconych

z zakresu administracji rzadowej w czgfci dotyczacej wydziahu;

5) przygotowywanie pod wzgledem merytorycznym projektéw uchwat Rady i zarzadzen
Prezydenta oraz wykonywanie podjgtych uchwat i wydanych zarzadzen;

6) sporzadzanie projektéw i przygotowywanie materialéw niezbednych do udzielania
odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych oraz wystapienia komisji Rady;

7) wspélpraca z komisjami Rady, samorzadem osiedlowym, organizacjami spotecznymi
i pozarzadowymi;

8) wspoldziatanie z innymi wydzialami w celu realizacji zadah wymagajacych uzgodnief;

9) opracowywanie sprawozdan i informacji wynikajacych z odrebnych przepiséw, uchwat
Rady, zarzadzen Prezydenta;

10} uczestnictwo w sesjach Rady, w posiedzeniach komisji Rady;

11) zapewnienie przestrzegania zasad wynikajacych z ustawy o ochronie informacji
niejawnych, ustawy o ochronie danych osobowych oraz nadzér nad przestrzeganiem
przez pracownik6éw tajemnicy panstwowej i shuzbowe;j;

12) udzielanie informacji o sprawach publicznych w ramach zakresu dziatania wydziatu;

13) wspélpraca z Rzecznikiem Prasowym w zakresie udzielania niezbednych wyjaénie
oraz przekazywanie informacji i materialéw zbieranych dla potrzeb srodkéw masowego
przekazu;

14) realizacja zadan obronnych i obrony cywilnej;

15) wykonywanie przedsigwzigé wynikajacych z planu operacyjnego funkcjonowania
Miasta;

16) wspdtpraca z Wydziatem Informatyki w zakresie aktualizacji danych oraz prowadzenia
rejestréw publicznych;

17) dbatos¢ o kompetentng i kulturalng obstuge mieszkaficéw;
18) udzielanie wyjasnieh w sprawach skarg i wnioskéw;

19) realizacja zadan wynikajacych z uczestnictwa miasta w zwiazkach miedzygminnych
i stowarzyszeniach gmin zgodnie z zakresem dziatania wydziahu;

20) pozyskiwanie zewnetrznych S$rodkéw finansowych, a w szczegllnosci z Unii
Europejskiej na wykonywanie zadan miasta realizowanych przez wydziat.
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§ 24.1. Dyrektor moze upowazni¢ podleglych pracownikéw, a w szczegélnosci
zastepeéw dyrektora i kierownikéw referatéw, do podpisywania korespondencji w sprawach
przez nich prowadzonych.

2. Dyrektorzy wydzialéw przedkiadaja Sekretarzowi kopie udzielonych upowaznien,
o ktérych mowa w ust.1.

§ 25.1. Prezydent wydaje decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach z zakresu
administracji publiczne;j.

2. Prezydent moze upowazni¢ pracownikéw Urzedu do wydawania w jego imieniu
decyzji administracyjnych, o ktérych mowa w ust.1.

ROZDZIAL VI
ZAKRESY DZIALANIA WYDZIALOW ORAZ INNYCH WEWNETRZNYCH
KOMOREK ORGANIZACYJNYCH WCHODZACYCH W SKEAD URZEDU
NA PRAWACH WYDZIALU

§ 26. Do podstawowych zadah Wydzialu Organizacyjno - Administracyjnego nalezy
zapewnienie prawidtowej organizacji i sprawnego funkcjonowania Urzedu i realizacji zadan
wynikajacych z funkcji Prezydenta Miasta, a w szczegélnosci:

1) opracowywanie projektéw statutu i regulaminéw oraz innych dokumentéw
dotyczacych funkcjonowania Urzedu;

2) ewidencja przepiséw prawa miejscowego;
3) nadzorowanie stosowania przepiséw instrukcji kancelaryjnej w Urzedzie;

4) obstuga sekretariatéw Prezydenta i zastgpc6w Prezydenta Miasta, organizowanie
obchod6éw , rocznic, uroczystosci i §wiat pafistwowych z udziatem Prezydenta;

5) prowadzenie rejestru zarzadzen i polecef Prezydenta oraz polecen Sekretarza Miasta;

6) przygotowywanie posiedzef Kolegium Prezydenta Miasta;

7) prowadzenie spraw kadrowych i szkoleniowych pracownikéw Urzedu:

8) prowadzenie rejestr6w pelnomocnictw i upowaznien udzielonych przez Prezydenta;

9) prowadzenie spraw kadrowych kicrownikéw jednostek organizacyjnych,
z wylaczeniem Kkierownikéw przedszkoli, szké! i innych jednostek o§wiatowo-

wychowawczych;

10} prowadzenie spraw socjalnych pracownikéw Urzedu i uprawnionych czlonkéw ich
rodzin oraz emerytéw i rencistéw- bytych pracownikéw Urzedu;

11) prowadzenie ewidencji i nadzér nad terminowym zalatwianiem interpelacji i zapytan
radnych oraz wnioskéw komisji Rady Miasta;
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12} opracowywanie sprawozdafi dla Rady Miasta z dzialalnoéci Prezydenta
we wspoipracy z innymi Wydziatami;

13) realizacja zadan dotyczacych organizacji i zatatwiania skarg i wnioskéw
niieszkancow;

14) obstuga interesantéw w zakresie kompleksowej informacji dotyczacych spraw
z zakresu informacji publicznej i dzialalnosci merytorycznej jednostek organizacyjnych
Urzedu ;

15) prowadzenie spraw zwiazanych z bezpieczefistwem danych osobowych;

16) wspbludzial w organizowaniu i przeprowadzaniu wyboréw samorzadowych,
parlamentarnych i prezydenckich oraz referendéw;

17) administrowanie budynkami Urzedu;
18) prowadzenie ewidencji srodkéw trwalych i wyposazenia Urzedu:
19) prowadzenie archiwum zaktadowego i biblioteki Urzedu;

20) wykonywanie zadan shuzby bhp i z zakresu profilaktyki przeciwpozarowej
w Urzedzie i miejskich jednostkach organizacyjnych;

21) prowadzenie kancelarii — zapewnienie obshugi pocztowej i kurierskiej oraz
dostarczanie na terenie Miasta Bydgoszczy korespondencji Urzedu Miasta.

§ 27. Do podstawowych zadan Wydziatu Informatyki nalezy:

1) informatyzacia Urzedu i zapewnienie ciaglodci funkcjonowania  systeméw
teleinformatycznych;

2) opracowywanie planéw rozwoju ustug teleinformatycznych wspierajacych prace
poszczegdlnych komérek Urzedu,

3) nadzorowanie i koordynowanie projektéw teleinformatycznych;

4) optymalizacja wykorzystania zasobéw teleinformatycznych Urzedu dla zapewnienia
wysokiej jakosci §wiadczonych ustug przy jednoczesnej minimalizacji kosztéw;

5) zapewnienie bezpieczenstwa danych przetwarzanych w systemach teleinformatycznych
zarzadzanych przez Wydzial Informatyki zgodnie z wymaganiami prawa oraz zasadami
wdrozonego Systemu Zarzadzania Bezpieczehstwem Informacji zgodnie z wytycznymi
normy PN-I-07799. :

§ 28. Do podstawowych zadan Wydzialu BudZetu i Finanséw nalezy:
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1)
2)
3)

4)

1)
2)

D
2)

3)

4)

5)

6)

przygotowywanie projektu budzetu Miasta, nadzér i kontrola jego realizacji;

prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowej budzetu Miasta (organ);

sporzadzanie zbiorczej statystycznej sprawozdawczoéci budzetowej oraz opracowywanie
opisowych sprawozdan pélrocznych i rocznych z wykonania budzetu Miasta;

obstuga finansowo-ksiggowa Urzgdu Miasta w zakresie wydatkéw budzetowych,
dochodéw niepodatkowych oraz funduszy specjalnych.

§ 29. Do podstawowych zadan Wydziatu Podatkéw i Oplat Lokalnych nalezy:
planowanie i wymiar podatkéw i optat lokalnych;

prowadzenie ewidencji ksiggowej podatkéw i optat lokalnych wraz z windykacja;

§ 30. Do podstawowych zadan Wydziatu Kultury i Wspélpracy z Zagranica nalezy:
nadz6r nad realizacja zadan wykonywanych przez jednostki kulturalne podlegle Miastu;

prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem, rozwojem i upowszechnianiem
kultury;

przygotowywanie i realizowanie zadan w dziedzinie -ochrony zabytkéw i opieki nad
zabytkami;

prowadzenie gminnej ewidencji zabytkéw nieruchomych;

podejmowanie dziataf na rzecz rozwoju szkolnictwa wyzszego i dzialalnoéci naukowo-
badawczej; '

realizacja wspélpracy migdzynarodowej Miasta oraz obstuga kontaktéw zagranicznych.

§ 31. Do podstawowych zadan Wydziatu Inzyniera Miasta i Nadzoru Inwestycyjnego

nalezy:

1)

2)
3)
4)

realizacja i sprawowanie nadzoru inwestorskiego nad przebiegiem inwestycji, dla ktérych
miasto jest inwestorem lub wspélinwestorem z wylaczeniem sieci drogowej;

opracowywanie limitéw wydatkéw na wieloletnie plany inwestycyjne ;
opracowywanie rocznych planéw inwestycyjnych i ich korekt;

koordynowanie zamierzent i dziatafi inwestycyjno-remontowych w zakresie infrastruktury
Miasta.
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1)

2)
3)

4)

§ 32. Do podstawowych zadat Wydziatu Rozwoju i Strategii Miasta nalezy:

prowadzenic spraw zwiazanych z przygotowywaniem i nadzorowaniem planéw
Zr6wnowazonego rozwoju gospodarczego;

prowadzenie analiz ekonomicznych;
monitorowanie realizacji strategii rozwoju miasta;

przeprowadzanie kompleksowych analiz dotyczacych konkurencyjnoéci lokalne;j
gospodarki i rynku pracy;

5) prowadzenie spraw zwiazanych z przygotowywaniem i monitorowaniem wieloletniego

6)

7)

1)

2)
3)

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

planu inwestycyjnego;

monitoring, gromadzenie i dystrybucja informacji dotyczacych mozliwosci pozyskiwania
srodkéw finansowych z funduszy europejskich i innych zagranicznych; -

opracowywanie dokumentéw aplikacyjnych projektéw w kontekécie potrzeb miasta
zglaszanych przez wydzialy.

§ 33. Do podstawowych zadah Wydziatu Administracji Budowlanej nalezy: .

prowadzenie spraw z zakresu ksztaltowania i realizowania ladu architektonicznego
miasta;

wykonywanie czynnosci z zakresu administracji architektoniczno-budowlanej;

zapewnianie Zréwnowazonego rozwoju przestrzennego Miasta.

§ 34. Do podstawowych zadan Wydziatu Mienia i Geodezji nalezy:

prowadzenie spraw zwiazanych z gospodarowaniem nieruchomoéciami bedacymi
wiasno$cig i wspétwlasno$cia Miasta i Skarbu Panstwa;

prowadzenie ewidencji majatku nieruchomego Miasta i Skarbu Panstwa;

sprawowanie nadzoru nad gospodarowaniem miejskim zasobem lokalowym;
gromadzenie, prowadzenie oraz obstugiwanie zasobu geodezyjnego i kartograficznego:
obstuga Funduszu Gospodarki Zasobem Geodezyjnym i Kartograficznym:;

prowadzenie spraw z zakresu ewidencji gruntéw i budynkéw oraz spraw zwigzanych
z taksacja nieruchomosci;

tworzenie map taksacyjnych i katastru.
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§ 35. Do podstawowych zadan Wydziatu Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska
nalezy:

1) zapewnienie utrzymania nalezytego stanu sanitarno-porzadkowego i technicznego
infrastruktury ~miasta ze szczeglnym uwzglednieniem jego  oczyszczania,
gospodarowania odpadami;

2) prowadzenie spraw w zakresie zieleni miejskiej i grobownictwa;
3) prowadzenie i koordynowanie spraw w zakresie targowisk;

4) zarzadzanie nieinwestycyjnymi projektami zwigzanymi z ochrona $rodowiska,
wspéifinansowanymi ze zrédet zewngtrznych, w tym ze $rodkéw unijnych;

5) prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o cmentarzach i chowaniu zmartych;
6) prowadzenie i nadzorowanie spraw zwigzanych z ksztaltowaniem i realizowaniem
zalozen polityki ekologicznej 1 analizowaniem wplywu gospodarki miasta na stan

$§rodowiska;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z fowiectwem, rybactwem srédladowym
oraz melioracjami wodnymi, :

8) podejmowanie dziataf organizatorskich na rzecz ochrony przyrody;
9) wykonywanie zadai wynikajacych z ustawy — Prawo wodne;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z istnieniem na terenie miasta dziatalnosci rolniczej
ilesnej;

11) wykonywanie zadah wynikajacych z prawa geologicznego i gérniczego;
12) nadzér nad realizacja zadafh z zakresu gospodarki komunalnej wykonywanych przez

jednostki organizacyjne, dla ktérych miasto jest organem zatozycielskim oraz sp6tki
prawa  handlowego, w  ktérym Miasto posiada  akcje - udziaty;

13) ksztaltowanie i realizowanie polityki mieszkaniowej miasta, w tym opracowywanie
propozycji i podejmowanie dzialan niezbgdnych do rozwiazywania probleméw
mieszkaniowych z uwzglednieniem potrzeb mieszkaficéw, wspétdziatanie w tym zakresie
z organami administracji rzadowej oraz innymi jednostkemi, instytucjami
i organizacjami.

§ 36. Do podstawowych zadan Wydziahu Uprawniefi Komunikacyjnych nalezy:
1) dokonywanie rejestracji pojazdow;

2) wydawanie praw jazdy;
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3)
4)

5)

6)

1)

2)
3)

4)

1)
2)
3)

4)

3)

sprawowanie nadzoru nad stacjami kontroli pojazdéw;
sprawowanie nadzoru nad orodkami szkolenia kandydatéw na kierowcéw:

prowadzenie obstugi w zakresie wydawania kart parkingowych dla oséb
niepetnosprawnych;

realizowanie zadah z dziedziny drogownictwa i przewozéw w zakresie wydawania
licencji i zaSwiadczef na wykonywanie transportu drogowego 0s6b i rzeczy.,

§ 37. Do podstawowych zadan Wydzialu Edukacji nalezy:

prowadzenie spraw zwigzanych z organizacja i funkcjonowaniem przedszkoli, szkét
podstawowych, ponadpodstawowych i inmych placéwek wychowawczo-edukacyjnych
prowadzonych przez Miasto;

wspélpraca z instytucjami rzadowymi, samorzadowymi i organizacjami pozarzadowymi
w tworzeniu wiasciwych warunkéw dydaktyczno-wychowawczych;

prowadzenie spraw pomocy materialnej o charakterze socjalnym i motywacyjnym
dla uczniéw zameldowanych na pobyt staly na terenie miasta Bydgoszczy;

prowadzenie ewidencji uméw o prac¢ w celu przygotowania zawodowego zawartych
przez pracodawcdw z miodocianymi.

§ 38. Do podstawowych zadafi Wydziatu Promocji, Sportu i Turystyki nalezy:
kreowanie dziatah zmierzajacych do budowy wizerunku Miasta;
prowadzenie spraw zwigzanych z narzedziami promocyjnymi miasta;

prowadzenie spraw zwiazanych z funkcjonowaniem, rozwojem i upowszechnianiem
kultury fizycznej i sportu;

prowadzenie ewidencji uczniowskich klubéw sportowych;
sprawowanie nadzoru nad stowarzyszeniami kultury fizycznej i zwiazkami
sportowymi oraz spotkami prawa handlowego, w ktérych miasto posiada akcje-udziaty,

w zakresie sportu kwalifikowanego;

6) nadzorowanie dziatalnosci stowarzyszeﬁl o charakterze uczniowskich klubéw
sportowych oraz stowarzyszefi kultury fizycznej nieprowadzacych dzialalnoéci
gospodarcze;j;

7) inicjowanie dziatah majacych na celu rozwdj sportu wyczynowego na terenic Miasta;

8) wspdlpraca z klubami i stowarzyszeniami sportowymi dziatajacymi na terenie Miasta

oraz z ogélnopolskimi zwigzkami sportowymi;
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1)

2)

3)

4)

5)

1y
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

9) wspo6tudzial w organizowaniu i zabezpieczaniu imprez masowych na terenie Miasta;

10) realizacja zadan z zakresu turystyki.

§ 39. Do podstawowych zadah Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego nalezy:

organizowanie i wykonywanie zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego, obrony
cywilnej, spraw obronnych i ochrony przeciwpowodziowej;

organizowanie, koordynowanie funkcjonowania, nadzér i finansowanie Bydgoskiego
Centrum Bezpieczefistwa oraz Bydgoskiego Centrum Zarzadzania Kryzysowego;

obstuga kancelaryjna Komisji Bezpieczefistwa i Porzadku dla Miasta -Bydgoszczy,
Bydgoskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego oraz Petnomocnika Prezydenta Miasta
ds. Bezpieczenstwa;

koordynowanie i monitorowanie realizacji »Miejskiego programu zapobiegania
przestepczosci oraz ochrony bezpieczefistwa obywateli i porzadku publicznego;

wspélpraca ze spolecznymi organizacjami ratowniczymi i spotecznosciami lokalnymi
w sprawach zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej i spraw obronnych.

§ 40. Do podstawowych zadan Wydziatu Spraw Obywatelskich nalezy:

prowadzenie spraw z zakresu ewidencji ludnosci i wydawania dokumentéw tozsamosci;
prowadzenie spraw repatriantéw;

prowadzenie spraw z zakresu powszechnego obowiazku obrony panstwa;

zatatwianie spraw dotyczacych zbiérek publicznych, zgromadzes i imprez masowych;
wydawanie zezwolen na sprzedaz i spozywanie napojéw alkoholowych ;

prowadzenie punktu przechowywania rzeczy znalezionych; |

nakiadanie §wiadczef rzeczowych i osobistych na rzecz obrony;

nadzorowanie dziatalnosci stowarzyszen z wyjatkiem uczniowskich klub6éw sportowych
i stowarzyszef kultury fizycznej nieprowadzacych dziatalnoéci gospodarczej

oraz fundacji;

wykonywanie obstugi techniczno - organizacyjnej stanowiska Miejskiego Rzecznika
Konsumentéw;

10) prowadzenie spraw dotyczacych kombatantow;

11) podejmowanie przedsiewzigé w celu zabezpieczenia imprez masowych;

17




12) wspoludziat w organizowaniu i przeprowadzaniu wyboréw  samorzadowych,
parlamentarnych i prezydenckich oraz referendéw.

§ 41. Do podstawowych zadah Wydziatu Zaméwiea Publicznych nalezy:
1) kompleksowa obstuga Urzedu w zakresie realizacji ustawy o zaméwieniach publicznych;

2) prowadzenie doradztwa i szkoleh w sprawach zaméwien publicznych,

§ 42. Do podstawowych zadan Wydziatu Zdrowia, Swiadczea i Polityki Spotecznej
nalezy:

1) prowadzenie spraw z zakresu ochrony zdrowia i polityki prozdrowotnej miasta;
2) kreowanie dziatah na rzecz os6b niepelnosprawnych;
3) nadzorowanie realizacji zadah wykonywanych przez miejskie jednostki stuzby zdrowia;

4) nadzdr nad realizacja zadan z zakresu pomocy spolecznej wykonywanych przez miejskie
jednostki organizacyjne;

5) prowadzenie spraw z zakresu medycyny szkolnej;

6) prowadzenie spraw zwiazanych z organizacjami pozarzadowymi;

75 planowanie i koordynacja programu ,,Wolontariat Miejski”;

8) prowadzenie obstugi techniczno-organizacyjnej Miejskiej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych;

9) prowadzenie spraw zwiazanych z dodatkami mieszkaniowymi,

10} prowadzenie spraw zwiazanych ze §wiadczeniami rodzinnymi;

11) prowadzenie spraw zwiazanych z wyplata §wiadczen alimentacyjnych.

§ 43. Do podstawowych zadan Biura Rady Miasta nalezy:

1) obstuga merytoryczna oraz organizacyjno-techniczna Rady, jej komisji, kiubéw radnych
i rad osiedli;

2) przekazywanie uchwat Rady Miasta organom nadzoru;
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3)

4)

1)
2)

3)

1)

2)

3)

4)

1)
2)

1)
2)

zapewnienie oglaszania w dzienniku urzedowym, prasie badZ na tablicach ogloszen
uchwat Rady Miasta podlegajacych ogloszeniu;

prowadzenie spraw zwigzanych z nadawaniem Honorowego Obywatelstwa Miasta
Bydgoszezy i Medalu Kazimierza Wielkiego za zastugi dla Miasta Bydgoszczy.

§ 44. Do podstawowych zadan Urzedu Stanu Cywilnego nalezy:

prowadzenie spraw rejestracji stanu cywilnego;

przyjmowanie o$wiadczeft majacych wplyw na stan cywilny wynikajacych z Prawa
o aktach stanu cywilnego, Kodeksu rodzinnego i opiekuficzego oraz uméw

migdzynarodowych;

wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach zmiany imion i nazwisk

§ 45. Do podstawowych zadan Zespolu Obstugi Medi6w i Informacji Publicznej nalezy:

administrowanie ~ strong  Biuletynu Informacji ~ Publicznej Urzeda -
www.bip.um.bydgoszcz.pl;

udzielanie informacji publiczne;.

informowanie o pracy i dziataniach podejmowanych przez Prezydenta Miasta, Urzad oraz
miejskie jednostki organizacyjne i sp6tki komunalne,

administrowanie serwisami internetowymi i poczta elektroniczna Urzedu Miasta

§ 46. Do podstawowych zadaf Zespotu Kontroli nalezy:
prowadzenie kontroli w Urzedzie oraz jednostkach organizacyjnych miasta;

wspéldzialanie z organami kontroli zewngtrznej.
§ 47. Do podstawowych zadaf Zespotu Prawnego naléZy:

zapewnienie obstugi prawnej Prezydenta, wydzialéw i prac Rady;

sprawowanie zastgpstwa procesowego w imieniu Miasta.
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1)

2)

3)

4)
5)

1y

2)

3)
4)
5)

6)

1)

2)

§ 48. Do podstawowych zadan Zespotu Egzekucji, Kontroli i Orzecznictwa nalezy:

egzekucja wierzytelnoéci Urzedu Miasta i jednostek organizacyjnych Miasta w zakresie
podatkéw i optat lokalnych oraz grzywien;

kontrola powszechnosci i prawidtowosci opodatkowania u indywidualnych podatnikéw
1 086b prawnych;

rozpatrywanie wnioskéw podatnikéw dotyczacych umarzania, odroczenia i rozkladania
na raty podatkéw i optat lokalnych;

interpretacja przepiséw podatkowych zgodnie z art. 14j Ordynacji podatkowej;

prowadzenie ewidencji rachunku dochod6éw wiasnych Urzedu Miasta pn. ,.Egzekucja”.

§ 49. Do podstawowych zadafi Zespotu Obstugi Inwestora i Przedsigbiorczodci nalezy:
podejmowanie dziatan zmierzajacych do pozyskiwania inwestoréw;
zapewnienie informacji o warunkach inwestowania w miescie, w tym: danych
statystycznych o gospodarce  miasta,  uwarunkowaniach urbanistyczno-
architektonicznych, a takze mozliwoéciach lokalizacji inwestyciji;
promocja ofert inwestycyjnych oraz potencjatu gospodarczego miasta;
prowadzenie spraw zwiazanych z obstuga inwestoréw krajowych i zagranicznych;
koordynacja dziata prowadzonych przez Miejskie Centrum Pracy i Przedsigbiorczoéci
ewidencja dziatalnosci gospodarczej oséb fizycznych bedacych obywatelami Polskimi,
krajéw Unii Europejskiej, paristw, z ktérymi RP zawarla umowy migdzynarodowe lub
posiadaja stosowne zezwolenia.

§ 50. Do podstawowych zadan Zespotu Audytu Wewngtiznego nalezy:

realizowanie — na podstawie Planu Audytu - zadan zapewniajacych audyt finansowy,
operacyjny, systemowy, informatyczny i zgodnosci:

przeprowadzanie czynnosci doradczych.

ROZDZIAEL VII
KOLEGIUM PREZYDENTA

§ 5L.1. Organem opiniodawczo-doradczym Prezydenta jest Kolegium Prezydenta.
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2. W skiad Kolegium wchodza Prezydent, Zastgpcy Prezydenta, Skarbnik, Sckretarz,
Koordynator Zespotu Prawnego.

3. W posiedzeniach Kolegium moga uczestniczy¢ réwniez inne osoby zaproszone
przez Prezydenta.

§ 52.1. Posiedzenia Kolegium wyznacza Prezydent okre§lajac termin, problematyke, liste
uczestnikéw, porzadek posiedzenia i osoby odpowiedzialne za przygotowanie i zreferowanie
tematéw. :

2. Kolegium wyraza swoja opini¢ w formie ustalef i wnioskéw.
3. Posiedzenia Kolegium sg protokofowane.
4. Protok¢t podpisuja protokolant i Prezydent.

§ 53. Obstuge Kolegium zapewnia Wydziat Organizacyjno — Administracyjny.

ROZDZIAL VIII
ZASADY UDZIELANIA UPOWAZNIEN I PELNOMOCNICTW

§ 54. Pracownikom Urzgdu, jednostek organizacyjnych oraz innym osobom mogg zostaé
udzielone upowaznienia lub petnomocnictwa Prezydenta, do realizacji czynnoéci okreslonych
ich tre§cia w przypadkach okre§lonych przepisami prawa wynikajacych z realizowanych
zadan i czynnoéci.

§ 55.1. Upowainienie Prezydenta wydawane jest na podstawie ustawy o samorzadzie
gminnym, o samorzadzie powiatowym oraz innych przepiséw z zakresu administracji
publicznej, a takze przepiséw prawa miejscowego nakladajacych na Prezydenta obowiazki
1 uprawnienia.

2. Petnomocnictwo Prezydenta wydawane jest na podstawie przepiséw Kodeksu
cywilnego oraz przepiséw z zakresu administracji publicznej, o ile tak stanowia.

§ 56. Upowaznienia do skladania oswiadczen woli w zakresie praw i obowiazkow
majatkowych Miasta otrzymuja:

1) Zastgpey Prezydenta i Sekretarz Miasta - z inicjatywy Prezydenta,

2) Dyrektorzy Wydziatéw — na wniosek Zastepcéw Prezydenta;

3) pracownicy Urzedu oraz Dyrektorzy jednostek organizacyjnych i inne osoby -
na wniosek Sekretarza, Skarbnika,

§ 57. Rejestr upowaznieh i pelomocnictw prowadzi Wydzial- Organizacyjno -
Administracyjny.
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§ 58. Zasady i tryb postgpowania w sprawach wyjazdéw stuzbowych pracownikéw
Urzedu, pieczatek i pieczeci, podnoszenia kwalifikacji przez pracownikéw Urzedu,
przeprowadzania ocen kwalifikacyjnych pracownikéw okre$laja odrgbne zarzadzenia.

ROZDZIAL IX
ZASADY WYDAWANIA AKTOW PRAWNYCH
I POLECEN SELUZBOWYCH

§ 59. Prezydent wydaje nastepujace akty :

1) zarzadzenia:

a) wydawane jako akty organu, na podstawie przepisu prawa upowazniajacego
do uregulowania danego zakresu spraw  lub  wyznaczajacego  zadania
albo kompetencje, w celu realizacji zadan Miasta,

b) wydawane jako wewnetrzne akty kierownika Urzedu na podstawie przepisu prawa
upowazniajacego do uregulowania danego zakresu spraw lub wyznaczajacego zadania
albo kompetencje, w zakresie kierowania Urzedem odnoszace sie do spraw
wewngtrznych Urzedu;

2) pisma okélne — wydawane w celu ujednolicenia metod pracy w Urzedzie, zawierajace
reguly postgpowania w okreslonych sytuacjach, skierowane do okreslonego kregu
adresatéw w Urzedzie;

3) decyzje i postanowienia - w indywidualnych sprawach z zakresu administracji
publiczne;j.

§ 60.1. Prezydent moze udzielié w drodze zarzadzenia Zastgpcom Prezydenta
upowaznienia do wydawania zarzadzeh w jego imieniu, o ktérych mowa w § 59 pkt 1,
okreslajac zakres przedmiotowy upowaznienia.

2. Pisma okélne, o ktérych mowa w § 59 pkt 2 wydaja, oprécz Prezydenta jego
Zastepey, kazdy w zakresie ich przedmiotowych kompetencji.

8§ 61.1. Prezydent, Zastgpcy Prezydenta, oraz dyrektorzy wydzialéw kierujacy praca
komoérek organizacyjnych wchodzacych w sktad Urzedu Miasta na prawach wydziatu moga
wydawal polecenia stuzbowe w konkretnie okreslonych sprawach, nakazujace wykonanie
okreSlonych czynnoéci, skierowane do podlegtych stuzbowo pracownikéw, wiazace
wskazanego w nich pracownika.

2. Polecenie stuzbowe winno zawiera¢ numer, nazwe wydajacego, datg wydania, tresé
polecenia, adresata polecenia, termin wykonania polecenia, podpis wydajacego polecenie
ze wskazaniem jego stanowiska shizbowego (pieczeé).

§62 Sekretarz w zakresie powierzonych spraw wydaje pisma okélne i polecenia
stuzbowe, o ktérych mowa w § 59 pkt 21 § 61.
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§ 63.1. W wewnetrznej sieci informatycznej udostepnia - sig zarzadzenia, o ktérych
mowa w § 59 pkt 1 lit. a i b oraz pisma okéine Prezydenta.

2. Na stronie Biuletynu Informacji Publicznej udostgpnia si¢ zarzadzenia, o ktérych
mowa w § 59 pkt 1.

3. W wewngtrznej sieci informatycznej moga by¢ udostepniane inne dokumenty.,

ROZDZIAEL X
OBIEG DOKUMENTOW

§ 64.1. Organizacjg prac kancelaryjnych Urzedu, obieg korespondencji i dokumentéw,
a takze sposéb gromadzenia, przechowywania, ewidencjonowania oraz udostgpniania
materialéw archiwalnych i dokumentacji niearchiwalnej okreslaja instrukcje:

1} Instrukcja Kancelaryjna dla organéw gmin i zwigzkéw miedzygminnych wprowadzona
rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw,

2) Instrukcja w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwum zaktadowego,
wprowadzona odr¢bnym zarzadzeniem.

2. Obieg dokumentéw finansowo-ksiggowych okrefla instrukcja opracowana
przez Skarbnika i wprowadzona przez Prezydenta w drodze odrebnego zarzadzenia.

ROZDZIAE XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 65.1. Zasady funkcjonowania i organizacja Urzedu regulowane sa zarzadzeniami
Prezydenta.

2. W urybie zarzadzenia Prezydenta regulowana jest procedura zaméwien publicznych
w Urzedzie, dzialalno$¢ kontrolna w Urzedzie, tryb udzielania odpowiedzi na interpelacje
i zapytania radnych oraz wystapienia komisji Rady, organizacja przyjmowania, rozpatrywania
i zalatwiania skarg i wnioskéw oraz zasady podpisywania pism i dokument6w.

§ 66.1. Strukturg organizacyjna Urzedu przedstawia schemat graficzny stanowiacy
zalacznik nr 1 do Regulaminu.

2. Wykaz jednostek organizacyjnych, samodzielnych publiczaych zakladéw opieki
zdrowotnej, spélek prawa handlowego z udziatem miasta, innych podmiotéw miejskich stuzb,
inspekcji, strazy oraz Powiatowego Urzgdu Pracy zawiera zatacznik nr 2 do Regulaminu.

§ 67. Zmiany w Regulaminie mogg by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego
wprowadzenia.
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Zatacznik Nr?2
do regulaminu organizacyjnego
Urzedu Miasta

WYKAZ
MIEJSKICH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH -

§ 1. Miejskie jednostki organizacyjne:

1. Straz Miejska
2. Zarzad Dr6g Miejskich 1 Komunikacji Publicznej
3. Schronisko dla Zwierzat
4. Miejska Pracownia Urbanistyczna
5. Miejska Pracownia Geodezyjna
6. Galeria Miejska - bwa
7. Migjski O$rodek Kultury
8. Teatr Polski
9. Muzeum Okregowe im, Leona Wyczétkowskiego
10. Hala Sportowo - Widowiskowa "Luczniczka"
1. Miejski O$rodek Pomocy Spolecznej, przy kt6érym dziataja;
12. Dom Pomocy Spolecznej dla Oséb w Podesztym Wieku "Jesien Zycia™ ul, Minska 15
13. Dom Pomocy Spolecznej dla Oséb Przewlekle Chorych Somatycznie
"Promien Zycia” ul. Lomzyfska 54
14. Dom Pomocy Spotecznej dla Dzieci i Mlodziezy Niepetnosprawnych
. Intelektualnie ,,Stoneczko™ ul. Galczyhskiego 2
15. Bydgoski Zespé6t Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych ul. Traugutta 5
16. Rodzinny Dom Dziecka ul. Morszczukowa 9
17. Rodzinny Dom Dziecka ul. Charzykowska 18 A
18. Osrodek Adopcyjno-Opiekuniczy ul. Karpacka 31
19. Zakiad Pielegnacyjno ~ Opiekunczy ul. Smukalska 251
20. Zaktad Aktywnoéci Zawodowej ul. Ludwikowo 3a
21. Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci ul. Kartowicza 26
22. Centrum Integracji Spotecznej im.Jacka Kuronia ul. Smolefiska 43
23. Bydgoski Osrodek Rehabilitacji, Terapii Uzaleznief i Profilaktyki ,,BORPA”
24.Bydgoskie Centrum Informacji (Informacja Turystyczna i Biuro Kongreséw)
25. Zesp6t Ztobkéw Miejskich
26. Przedszkole Nr 9 przy ul. Technikéw 4
27. Przedszkole Nr 11 przy ul. Antoniego Choloniewskiego 9
28. Przedszkole Nr 12 przy ul. Kruszyfiskiej 52
29. Przedszkole Nr 16 przy ul. Bukowej 3
30. Przedszkole Nr 18 przy ul. Betoniarzy 2
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31. Przedszkole Nr 19 przy ul. Grunwaldzkiej 13

32. Przedszkole Nr 20 przy ul. Kornela Ujejskiego 70

33. Przedszkole Nr 22 przy ul. Ignacego Jana Paderewskiego 2

34. Przedszkole Nr 26 ,,Pod Teczowym Parasolem” przy ul. Ks. Ryszarda Markwarta 11

35. Przedszkole Nr 28 przy ul. Glinki 147 Angielskojezyczne ,,Maty Poliglota”

36. Przedszkole Nr 33 przy ul. Marii Curie-Sktodowskiej 36a

37. Przedszkole Nr 34 przy ul. Romana Dmowskiego 11

38. Przedszkole Nr 39 przy ul. Transportowej 2

39. Przedszkole Nr 43 przy ul. J6zefa Powalisza 8 , U Krecika Szybownika”

40. Przedszkole Nr 48 przy ul. Jana Kleina 3 ,,Pod Sosnami”

41. Przedszkole Nr 49 przy ul. Adama Grzymaty Siedleckiego 15

42. Przedszkole Nr 57 przy ul. Pielggniarskiej 17a (ul. Wyzwolenia 4) ,,Pluszowy Mi§”

43. Przedszkole Nr 58 przy ul. Niecatej 20

44. Przedszkole Nr 59 przy ul. Braniewskiej 8

45. Przedszkole Nr 61 przy ul. Kakolowej 21 Integracyjne im. Wandy Chotomskiej

46. Przedszkole Nr 66 przy ul. Gabrieli Zapolskiej 16

47. Przedszkole Nr 68 przy ul. Tadeusza Rejtana 3

48. Przedszkole Nr 70 przy ul. Bielickiej 41 *Stokrotka”

49. Przedszkole Nr 80 przy ul. Pomorskiej 80 , Kr6lestwo Maciusia”

50. Szkota Podstawowa Nr 2 przy ul. Hetmanskiej 34

51. Szkota Podstawowa Nr 4 przy ul. Wyzwolenia 4

52. Szkota Podstawowa Nr 9 przy ul. Tatrzanskiej 21

53. Szkola Podstawowa Nr 10 przy ul. Slaskiej 7

54. Szkola Podstawowa Nr 14 przy ul. Zmudzkiej 12

55. Szkota Podstawowa Nr 20 przy ul. Grabowej 4

56. Szkota Podstawowa Nr 28 przy ul. Krzysztofa Kamila Baczyhskiego 1

57. Szkola Podstawowa Nr 36 przy ul. Sredniej 98

58. Szkota Podstawowa Nr 37 przy ul. Gdanskiej 122

59. Szkota Podstawowa Nr 38 przy ul. Wegierskiej 11

60. Szkola Podstawowa Nr 41 przy ul. Romualda Traugutta 12

61. Szkota Podstawowa Nr 43 przy ul. Fowickiej 45

62. Szkota Podstawowa Nr 46 przy ul. Kombatantéw 2

63. Szkola Podstawowa Nr 55 (wchodzi w skfad Bydgoskiego Zespotu
Placéwek Opiekuficzo-Wychowawczych MOPS) przy ul. Romualda Traugutta 5

64. Szkota Podstawowa Nr 56 przy ul. Boéniackiej 3

63. Szkota Podstawowa Nr 58 przy ul. Gdanskiej 53a

66. Szkola Podstawowa Nr 63 przy ul. Ksawerego Goszezyhiskicgo 3

67. Szkota Podstawowa Nr 65 przy ul. Teodora Duracza 7

68. Szkota Podstawowa Nr 66 przy ul. Gen. Zygmunta Berlinga 3

69. Gimnazjum Nr 5 przy ul. Zygmunta Berlinga 17

70. Gimnazjum Nr 9 przy ul. Gajowej 94

71. Gimnazjum Nr 13 przy ul. Krzysztofa Kamila Baczynskiego 5

72. Gimnazjum Nr 16 przy ul. Bohateréw Kragujewca 10

73. Gimnazjum Nr 20 przy ul. Karpackiej 30

74. Gimnazjum Nr 22 przy ul. Gen. Jana Henryka Dabrowskiego 8

75. Gimnazjum Nr 23 przy ul. Tadeusza Czackiego 8

76. Gimnazjum Nr 24 przy ul. Tadeusza Ko$ciuszki 37a

77. Gimnazjum Nr 27 przy ul. Kruszwickiej 2

78. Gimnazjum Nr 28 przy ul. Zeglarskiej 67
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79. Gimnazjum Nr 44 (wchodzi w skiad Bydgoskiego Zespotu Placéwek
Opiekunczo-Wychowawczych MOPS) przy ul. Romualda Traugutta 5
80. Zesp6t Szkol Nr 1 przy ul. Nakielskiej 11, skladajacy sie z:
a) 1Liceum Ogodlnoksztatcacego dla Dorostych
b) Technikum Fryzjerskiego
¢) Uzupehiajacego Liceum Ogdlnoksztatcacego Nr 1 dla Dorostych
d) Zasadniczej Szkoty Zawodowej Fryzjerskiej
e) Technikum Uzupetniajacego Fryzjerskiego
f} Technikum Uzupetniajacego Fryzjerskiego dla Dorostych
81. Zesp6t Szk6t Nr 4 przy ul. Zofii Natkowskiej 9, skladajacy sig z:
a) Gimnazjum Nr 17
b) IX Liceum Ogdlnoksztatcacego
82. Zespdt Szk6t Nr 5 Mistrzostwa Sportowego przy ul. Gen. Zygmunta Berlinga 13,
sktadajacy sie z:
a) Gimnazjum Nr 53
b) XV Liceum Ogolnoksztatcacego
¢) Gimnazjum Nr 54 Mistrzostwa Sportowego
d) XX Liceum Ogélnoksztatcacego Mistrzostwa Sportowego
83. Zespdt Szk6t Nr 6 przy ul. Staroszkolnej 12, skladajacy sie z:
a) Przedszkola Nr7
b) Szkoty Podstawowej Nr 45
84. Zespot Szk6t Nr 7 przy ul. Ludwika Waryfiskiego 1, sktadajacy sie ze:
a) Szkoly Podstawowej Nr 48
b) Gimnazjum Nr 36 Specjalnego
¢) XVII Liceum Ogodlnoksztalcacego dla Stabo Styszacych
85. Zesp6t Szkét Nr 8 przy ul. Pijaréw 4, skladajacy sie z:
a) Przedszkola Nr 6
b) Szkoty Podstawowej Nr 18
¢) Gimnazjum Nr 33
86. Zespot Szkét Nr 9 przy ul. Cichej 59, sktadajacy sig z:
a) Gimnazjum Nr 52
b) XTI Liceum Ogdlnoksztatcacego
87. Zespdt Szkét Nr 10 przy ul. Mieczyslawa Kartowicza 2, skladajacy sie ze:
a) Szkoly Podstawowej Nr 31
b} Gimnazjum Nr 6 Sportowego
88. Zesp6t Szkot Nr 11 przy ul. Aleksandra hr. Fredry 3, skladajacy sie ze:
a) Szkoly Podstawowej Nr 39 Sportowej :
b} Gimnazjum Nr 25
89. Zesp6t Szk6t Nr 12 przy ul. Stawowej 41, sktadajacy sie z:
a) Gimnazjum Nr 35
b} Technikum Elektryczno-Energetycznego
¢) Liceum Profilowanego Elektrycznego Nr 3
90. Zespot Szk6t Nr 14 przy ul. Kcynskiej 49, sktadajacy sie ze:
a} Szkoly Podstawowej Nr 12
b) Gimnazjum Nr 37
91. Zesp6t Szkol Nr 15 przy ul. Czerkaskiej 8, sktadajacy sie ze:
a) Szkoly Podstawowej Nr 15
b) Gimnazjum Nr 10
92. Zesp6t Szkét Nr 16 przy ul. Koronowskiej 74, sktadajacy sie ze:
a) Szkoly Podstawowej Nr 16
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b) Gimnazjum Nr 29
¢) Milodziezowego Domu Kultury Nr 6
93. Zespét Szkét Nr 17 przy ul, Kaplicznej 7, skiadajacy sie ze:
a) Szkoly Podstawowej Nr 19
b) Gimnazjum Nr 7
94. Zesp6t Szkét Nr 18 przy ul. Hutniczej 89, skladajacy sie z:
a) Przedszkola Nr 4 (przy. ul. Zotwinskiej 1)
b) Szkoly Podstawowej Nr 22
¢} Gimnazjum Nr 12
95. Zesp6t Szkot Nr 19 przy ul. Adama Grzymaly Siedleckiego 11, skiadajacy sie ze:
a) Szkoty Podstawowej Nr 25
b) Gimnazjum Nr 38
¢) XXI Liceum Ogélnoksztatcace Integracyjnego
96. Zespdt Szkét Nr 20 przy ul. Sielskiej 34, sktadajacy sig ze:
a) Szkoly Podstawowej Nr 27
b) Gimnazjum Nr 1 Sportowego _
97. Zesp6t Szkét Nr 21 przy ul, Baltyckiej 59, skladajacy sig ze:
a) Szkoly Podstawowej Nr 32
b) Gimnazjum Nr 8 Sportowego
98. Zesp6t Szkét Nr 22 przy ul. Optawieckiej 157, sktadajacy sie ze:
a) Szkoly Podstawowej Nr 34
b) Gimnazjum Nr 30
99. Zesp6t Szkol Nr 23 przy ul. Nakielskiej 273, sktadajacy sie ze:
a) Szkoty Podstawowej Nr 35
b) Gimnazjum Nr 34
100. Zesp6t Szkét Nr 24 im, Mariana Rejewskiego przy ul. Puszczykowej 11,
skladajacy sie ze:
a) Szkoly Podstawowej Nr 40
b) Gimnazjum Nr 31 :
101. Zespét Szkét Nr 25 przy ul. Ks. Adama Czartoryskiego 18, skladajacy sie ze:
a) Szkoly Podstawowej Nr 47
b) Gimnazjum Nr 26 Sportowego
102. Zesp6t Szkét Nr 26 przy ul. Glinki 117, skladajacy sie ze:
a) Szkoty Podstawowej Nr 60
b) Gimnazjum Nr 15 Sportowego
103. Zesp6t Szk6t Nr 27 przy ul. Sardynkowej 7, skfadajacy sie ze:
a) Szkoly Podstawowej Nr 64
b) Gimnazjum Nr 32
104. Zesp6t Szkot Nr 28 przy ul. Marcina Kromera 1 1, skladajacy sie ze:
a) Szkoly Podstawowej Nr 67
b) Gimnazjum Nr 2
105. Zespét Szkot Nr 29 przy ul. Stonecznej 26, sktadajacy sie z:
a) Przedszkola Nr 31
b) Szkoly Podstawowej Nr 13
c) Oérodka Rewalidacyjno-Wychowawczego dla Dzieci i Mtodziezy
z Autyzmem
106. Zespét Szkét Nr 30 Specjalnych przy ul. Jesionowe;j 3a, sktadajacy sie ze:
a) Szkoty Podstawowej Nr 1 Specjalne;
b) Gimnazjum Nr 39 Specjalnego
107. Zespot Szkét Nr 31 Specjalnych przy ul. Fordonskiej 17, sktadajacy sie ze:
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a) Szkoly Podstawowej Nr 23 Specjalne;
b) Gimnazjum Nr 40 Specjalnego
108. Zespot Szk6t Nr 32 przy ul. Kruczej 5a skladajacy sie z:
a) Przedszkola Nr 24
b) Szkoty Podstawowej Nr 61
109. Zespét Szk6t Nr 34 przy ul, Zacisze 16, sktadajacy sie z:
a) Przedszkola Nr 46
b) Szkoly Podstawowej Nr 26
110. Zesp6t Szk6t Nr 35 przy ul. Gawedy 3, sktadajacy sig z:
a) Gimnazjum Nr 3
b) XIII Liceum Ogélnoksztatcacego
111. Zespot Szk6t Nr 36 przy ul. Bohateréw Westerplatte 2, sktadajacy sig z:
a) Szkoty Podstawowej Nr 57
b) Gimnazjum Nr 56
112. Zespot Szkét i Placéwek Nr 1 przy ul. Stawowej 53, skladajacy si¢ z; .
a) Szkoly Podstawowej Nr 62
b) Mlodziezowego Domu Kultury Nr 3
113. Zesp6t Szkét Ogélnoksztalcacych nr 1 na Placu Wolnosci 9, sktadajacy sie z:
a) ILiceum Og6lnoksztatcace im. Cypriana Kamila Norwida
b) Bydgoskiego Gimnazjum Klasycznego
114. X1I Liceum Ogélnoksztatcace przy ul. Kijowskiej 7
115. Zesp6t Szko6t Ogolnoksztatcacych Nr 2 przy ul. N owodworskiej 13,
skladajacy sig z:
a) Gimnazjum Nr 46
b) II Liceum Ogélnoksztatcacego im. Mikotaja Kopernika
116. Zesp6t Szkét Ogélnoksztatcacych Nr 3 przy ul. Nowogrodzkiej 3,
sktadajacy sie z:
a) Gimnazjum Nr 47
b) III Liceum Ogolnoksztalcacego im. Adama Mickiewicza
117. Zespot Szkét Ogolnoksztatcacych Nr 4 przy ul. Stawowej 39, skladajacy si¢ z:
a) Gimnazjum Nr 48
b) IV Liceum Ogoéinoksztatcacego im. Kazimierza Wielkiego
118. Zesp6t Szkét Ogélnoksztatcacych Nr 5 przy ul. Szarych Szeregéw 4a,
sktadajacy sig z:
a) Gimnazjum Nr 49
b) V Liceum Og6lnoksztatcacego im. Leona Kruczkowskiego
119. Zesp6t Szkét Ogélnoksztatcacych Nr 6 przy ul. Stanistawa Staszica 4,
sktadajacy si¢ z:
a) Gimnazjum Nr 50
b) VILiceum Ogélnoksztatcacego im. JanaiJ edrzeja Sniadeckich
120. Zespét Szkot Ogblnoksztatcacych Nr 7 przy ul. 11 Listopada 4, skladajacy sie z:
a) Gimnazjum Nr 51
b) VII Liceum Ogélnoksztatcacego im. Janusza Kusocinskiego
121. Zespot Szkét Budowlanych przy ul. Pestalozziego 18, skladajacy sig z:
a) Liceum Profilowanego Budowlanego
b) Technikum Budowlanego
¢) Zasadniczej Szkoty Zawodowej Budowlane; _
d) Technikum Uzupeiniajacego Budowlanego dla Dorostych
e) Szkoly Policealnej Budowlane;
f) Warsztatéw Szkolnych
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122. Zesp6t Szkét Chemicznych przy ul. Ignacego Lukasiewicza 3, sktadajacy sie z:

a)
b)
)
d)
e)
)
g)
h)
1)
),
k)

Liceum Profilowanego Chemicznego
Technikum Chemicznego

Technikum Fototechnicznego

Technikum Obstugi Turystycznej
Technikum Ochrony Srodowiska
Technikum Poligraficznego

Technikum Ksiegarstwa

Zasadniczej Szkoty Zawodowej Chemicznej
Technikum Uzupetniajacego Chemicznego
X1V Liceum Ogélnoksztalcacego

Szkoty Policealnej Ochrony Srodowiska

123. Zesp6t Szkét Drzewnych przy ul. Torunskiej 44, sktadajacy sie z:

a)
b)
c)
d)
c)
f)
g)
h)
i)

Liceum Profilowanego Drzewnego

Technikum Drzewnego

Zasadniczej Szkoty Zawodowej Drzewnej

Zasadniczej Szkoty Zawodowej Nr 4

Technikum Uzupelniajacego Drzewnego

Technikum Uzupetniajacego Organizaciji Ustug Gastronomicznych
Liceum Profilowanego Agroturystyki

Internatu

Warsztatéw Szkolnych

124. Zesp6t Szkét Ekonomiczno-Administracyjnych przy ul. Gajowej 98,
sktadajacy sie z:

a)
b)
<)
d)
e)
f)
g)

Liceum Profilowanego Ekonomicznego

Technikum Ekonomicznego Nr 1

Technikum Ekonomicznego Nr 1 dla Dorostych

Technikum Uzupeliniajacego Handlowego Nr 1 dla Dorostych
Szkoly Policealnej Ekonomicznej

Szkoly Policealnej Ekonomicznej dla Dorostych

Szkoty Policealnej Organizaciji i Zarzadzania

125. Zesp6t Szkét Elektronicznych przy ul. Mieczystawa Karlowicza 20,
sktadajacy sie z:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g

Liceum Profilowanego Elektronicznego
Technikum Elektronicznego

Zasadniczej Szkoty Zawodowej Elektronicznej
Technikum Uzupetniajacego Elektronicznego Nr 1
Szkoty Policealnej Elektronicznej

Internatu

Warsztatéw Szkolnych

126. Zespot Szkot Gastronomicznych przy ul. Ks. Stanistawa Konarskiego 5,
sktadajacy z:

a)
b)
C)
d)
e)
f)

g)
h)

Liceum Profilowanego Gastronomicznego

Technikum Gastronomicznego Nr 1

Technikum Hotelarskiego

Zasadniczej Szkoly Zawodowej Gastronomicznej

Technikum Uzupeiniajacego Gastronomicznego Nr 1
Technikum Uzupetniajacego Gastronomicznego dla Dorostych
Szkoly Policealnej Gastronomicznej

Warsztatéw Szkolnych
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127. Zesp6t Szkét Handlowych przy ul. Kaliskiej 10, sktadajgcy sie z:
a) Liceum Profilowanego Handlowego
b) Technikum Ekonomicznego Nr 2
¢) Technikum Handlowego
d) Zasadniczej Szkoty Zawodowej Handlowe;j
e) Technikum Uzupetniajacego Handlowego
f) Technikum Odziezowego
g) Technikum Uzupetniajacego Odziezowego nr 1
h) Zasadniczej Szkoly Zawodowej Odziezowej
i) Szkoly Policealnej Rachunkowosci
128. Zesp6t Szkét Mechanicznych Nr 1 przy ul. Sw. Tréjcy 37, sktadajacy sie z:
a) Liceum Profilowanego Mechanicznego Nr 1
b) Technikum Mechanicznego Nr 1
¢) X Liceum Og6lnoksztatcacego
d) Uzupetniajacego Liceum Ogoblnoksztatcacego Nr 1
129. Zespét Szkét Mechanicznych Nr 2 przy ul. Stonecznej 19, sktadajacy sie z:
a) Liceum Profilowanego Mechanicznego Nr 2
b) Technikum Mechanicznego Nr 2
¢) Zasadniczej Szkoty Zawodowej Mechanicznej
d) Technikum Uzupehiajacego Mechanicznego
e) Liceum Profilowanego Elektrycznego Nr 2
f} Technikum Elektrycznego Nr 2
g) Zasadniczej Szkoly Zawodowej Elektrycznej Nr 2
h) Technikum Uzupelniajacego Elektrycznego
i) Szkoly Policealnej Mechanicznej
j)  Centrum Ksztalcenia Praktycznego Nr 1 przy ul. Barwnej 14
k) Centrum Ksztatcenia Ustawicznego Nr 1
130. Zespot Szkét Medycznych przy ul. Swarzewskiej 10, sktadajacy sig z:
a) VII Liceum Ogélnoksztatcacego
b) Szkoly Policealnej Medycznej
131. Zesp6t Szk6t Samochodowych przy ul. Powstaficéw Wielkopolskich 63,
skladajacy sie z:
a) Liceum Profilowanego Transportowego
b) Technikum Samochodowego
¢) Zasadniczej Szkoly Zawodowej Samochodowej
d) Technikum Uzupelniajacego Samochodowego
. ©) Warsztatéw Szkolnych
132, Zespét Szkét Spozywezych przy ul. Torunskiej 174, sktadajacy sie z:
a) Liceum Profilowanego Spozywczego
b) Technikum Spozywczego
¢) Zasadniczej Szkoty Zawodowej Spozywczej
d) Technikum Uzupetniajacego Spozywezego
¢) Technikum Uzupetniajacego Spozywczego dla Dorostych
133. Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawezy Nr 3 dla Dzieci i Miodziezy
z Uposledzeniem Umystowym przy ul. Granicznej 12, skladajacy si¢ ze:
a) Szkoty Podstawowej Nr 51 Specjalnej dla dzieci z upoéledzeniem umystowym
b) Gimnazjum Nr 41 Specjalnego dla dzieci i miodziezy z upo$ledzeniem umystowym
c¢) Szkoty Przysposabiajacej Do Pracy
d) Internatu
134. Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 5 Specjalna przy ul. Grunwaldzkiej 41
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135. Zespot Szk6t dla Dorostych przy ul. Wislanej 27, sktadajacy sig ze:
" a) Szkoly Podstawowej dla Dorostych
b) Gimnazjum dla Dorostych
) Zasadniczej Szkoly Zawodowej dla Dorostych
136. Centrum Ksztalcenia Ustawicznego Nr 2 przy ul. Jana III Sobieskiego 10,
sktadajace sie ze:
a) Szkoly Policealnej Ekonomiczno-Informatycznej dla Dorostych
b) Technikum Uzupetniajacego Handlowego Nr 2 dla Dorostych
¢) Liceum Profilowanego Ekonomicznego dla Dorostych
d) IV Liceum Og6lnoksztatcacego dla Dorostych
e) Technikum Ekonomicznego Nr 2 dla Dorostych-
f) Uzupetniajacego Liceum Ogo6lnoksztatcacego Nr 4 dla Dorostych
137. Bursa nr 1 im. Malgorzaty Szulczyhskiej przy ul. Bartosza Glowackiego 37
138. Bursa nr 2 przy ul. Swarzewskiej 2
139. Bursa nr 3 przy ul. Stonecznej 19
140. Patac Miodziezy przy ul. J agiellonskiej 27
141. Mlodziezowy Dom Kultury Nr 1 przy ul. Krzysztofa Kamila Baczyfskiego 3
142 Mtodziezowy Dom Kultury Nr 2 przy ul. Stanistawa Leszczyniskiego 42
143. Mtodziezowy Dom Kultury Nr 4 przy ul. Dworcowej 82
144. Miodziezowy Dom Kultury Nr 5 przy ul. Felicji Krysiewiczowej 8
145. Szkolne Schronisko Mlodziezowe przy ul. J6zefa Sowiriskiego 5
146. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 1 przy ul. Obroficéw Bydgoszczy 1
147. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 2 przy ul. Hetmanskiej 33

§ 2. Samodzielne publiczne zaklady opieki zdrowotnej:
1. Wielospecjalistyczny Szpital Miejski im dr, Emila Warminskiego

§ 3. Spéiki prawa handlowego:
1. Jednoosobowe sp6tki Miasta:
1) Miejskie Wodociagi i Kanalizacja w Bydgoszczy Sp. z 0.0.
2) Leény Park Kultury i Wypoczynku "My$lecienek” Sp. z 0.0,
3) Administracja Doméw Miejskich "ADM" Sp. zo.o.
4) Miejskie Zaktady Komunikacyjne Sp. z o.0.
5) Migdzygminny Kompleks Unieszkodliwiania Odpadéw ProNatura
Sp. z 0.0.
6) Tramwaj Fordon Sp. z 0.0.
2. Spéiki z udzialem Miasta:
1) Komunalne Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.0.
2) Bydgoski Park Przemystowy Sp. z 0.0.
3) Remondis Bydgoszcz Sp. z 0.0.
4) Port Lotniczy Bydgoszcz S.A.
5) Bydgoski Fundusz Porgczen Kredytowych Sp. z 0.0.
6) Zuzlowy Klub Sportowy "Polonia Bydgoszcz" S.A.
7) Luczniczka Bydgoszez S.A.
8) Bydgoskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego Sp. z 0.0.
9) WKS ZAWISZA Bydgoszcz S.A.
10) Kino - Centrum Fordon Sp. z 0.0
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§ 4. Inne podmioty:
1.Spétka Wodna "Kapusciska"
2. Spotdzielnia Socjalna ,,Bydgoszczanka”

§ 5. Miejskie stuzby, inspekcje i straze:
1. Komenda Miejska Policji
2. Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej
3. Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego dla Miasta Bydgoszczy

4. Pafistwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny.

§ 6. Powiatowy Urzad Pracy.

Sprawdzono pod wzglgdem
formalno-prawnym

--------------------------------------------

Byegoszcz, dnia Z.0..01.. 200

RAD VUNY
that Polak
(Bd-845
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