URZAD MIASTA BYDGOSZCZY
ul. Jezuicka 1
85-102 Bydgoszcz

SPRAWOZDANIE
Z WYKONANIA PLANU AUDYTU ZA ROK 2008

1. Jednostki sektora finanséw publicznych ohjte audytem wewrtrznym®

AW.0941/01/09

Lp. Nazwa jednostki

1 2

1. JURZAD MIASTA BYDGOSZCZY

2. Podstawowe informacje o komorce audytu wewgtrznego

Udziat w szkoleniach
Lp. Imi ¢ i nazwiskd? Nazwa stanowiska Numer telefonu Adres poczty Wymiar czasu pracy Kwallflkaqe) W roku
elektronicznej (w etatach) zawodowé sprawozdawczym
(w dniach)
1 2 3 4 5 6 7 8
. . adrianna.szepiela@um. .
1. Adrianna Szepiela Audytor Wewmzny (0 52) 58 58 490 bydgoszcz.pl 1 etat Egzamin MF 5

1

Czy w roku sprawozdawczym dokonywano udokumentowanesamooceny

audytu wewngtrznego?

TAK

Y Nalezy wpisa: jednostk, w ktérej jest zatrudniony audytor wewtreny oraz wszystkie jednostki @b audytem wewgtrznym na podstawie art. 51 ust. 2-7 i ust. 12wgta
2 Nalezy wpisa: dane wszystkich 0séb zatrudnionych w komérce audgwrtrznego, wedtug stanu na 31 grudnia roku sprawozdego.
% Kwalifikacje zawodowe, o ktérych mowa w art. 5& pkustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansadiliggnych oraz art. 23 ustawy z dnia 8 grudnia 20@6zmianie

ustawy o finansach publicznych oraz niektérych gimystaw (Dz. U. Nr 249, poz. 1832). Nalevpisa& odpowiednio: CIA, CGAP, CISA, ACCA, CFE, CCSA, C&CFA,
aplikacja NIK, inspektor kontroli skarbowej, bieglgwident, egzamin MF. W przypadku braku ww. kwik#tji zawodowych naley wpisa ,—".



3. Przeprowadzone zadania audytowe w roku sprawozdawgm

Lp. Temat zadania| Zadanie Audyt Typ obszaru| Obszar Opis obszaru| Liczba Wykonani | Czas Wykonani | Powotanie
audytowegd’ zapewniajace | wewnetrzn | dziatalnosci, dziatalnosci dziatalnosci audytor6 |e przeprow |e rzeczozna
2) albo |y zlecony [ w ktorym Zwigzany z wspomagahcej” w adzenia wey
czynnas¢ przeprowadzono | dysponowaniem wewnetrz zadania
doradcza (D) zadanie srodkami, o nych audytowe
audytowe ktorych mowa w przeprow go (w
art. 5 wust. 3 adzajacyc dniach)
ustawy h zadanie Plan®
audytowi
(w
etatach(
Plan®
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
(Organizacja systermr
1. ?bsorpqsrodkow 7 ) D2|a+alncs_c TAK G_ospodarka 1 1 50 dni 75 dni B
inansowych pochodzen wspomagajca finansowa
zagranicznec

4. Wydane zalecenia lub opinie w ramach przeprowadzomh zadar audytowych

Lp. Temat zadania Zadanie Efekty przeprowadzenia Podstawowe zalecenia lub opinie i wnioski Ryzykapo ktorych odnosz sie wydane zalecenig
zapewniajgcego lub zapewniaac | zadania audytowegd lub opinie i wnioski
przedmiot czynndci e (2) albo
doradczep” czynnasé
doradcza
(D)
1 2 3 4 5 6
Organizacja syster o » ‘ . - brak _zasgpstv\./ na stanowiskach ,witwych”;
. - . . - uzgodnienie zapiséw Wartach stanowiska pracy; - rotacja kadry;
absorpcjisrodkow [Zapewnienie o prawidtovégi ) . . A s .
1. ) z ; : - utrzymanie dotychczasowego sposobu podnoszenia | wysokie obcizenie prag pracownikéw o wysokich
finansowych pochodzen dziatania hwalifikacii A h K kwalifikaciach
bagranicznec walifikacji zawodowych pracownikoéy alifikacjacl

® Nalezy wpisa: wszystkie przeprowadzone zadania zapewoésj czynnéci doradcze, réwniete, ktére nie byly ujte w planie audytu wevatrznego.

® Niepotrzebne skgti¢. Dziatalng¢ podstawowa obejmuje dziatakiomerytorycza, statutow charakterystyczndla danej jednostki. Dziatalséwspomagajca obejmuje
ogolnie rozumiany proces zadzania jednostk zapewnia sprawré i skutecznéc¢ dziataa w obszarze dziataldoi podstawowej, np. zamowienia publiczne, adeanie
kadrami.
) Kolumre nalezy wypetnié tylko w przypadku wskazania w kolumnie 5 dziatdltiavspomagaijcej, wpisujic odpowiednio: ,Gospodarka finansowa” albo ,Zakupgtbo
LZarzadzanie mieniem”, albo ,Bezpieczstwo”, albo ,Systemy informatyczne”, albo ,,Zadzanie”.

® W przypadku zadaaudytowych, ktére nie byty efie w planie audytu wewatrznego, naley wpisa ,-.



5. Przeprowadzone czynnéci sprawdzajagce w roku sprawozdawczym

Lp. |Temat zadania zapewniagcego, ktérego dotycg Czas przeprowadzenia czynn&i sprawdzajacych Liczba audytordw wewrgtrznych przeprowadzajacych
czynndici sprawdzajace (w dniach) czynnaici sprawdzajace
(w etatach)
1 2 3 4
1.

6. Niezrealizowane zaplanowane zadania audytowe

Lp. |Temat zadania zapewniagcego lub przedmiot Zadanie zapewniapce (Z) | Przyczyna niezrealizowania zadania zapewniagego lub czynnéci doradczej
czynndici doradczej albo czynna¢ doradcza (D)
1 2 3 4
Realizacja zapis6w umowy wsparcia zawartej pamy Zrezyg_nowan(; re_a||z_ac1| zadam_a ze wzglu na n|s_k|e ryzyko wyspienia n|epraW|dl_0W§x:| W_padanym
; S A procesieDo osagniccia celu realizowanego zadania raleby powoté rzeczoznawgi wyptacic mu
Urzedem Miasta Bydgoszczy a Miejskimi Wodagami i - ] PR ) ) .
1. o : z odpowiednie wynagrodzenie. Z racji tege,w efekcie przeprowadzonego zadania audytowegoZynau
Kanalizacy w Bydgoszczy Sp. z 0.0. oraz Bankiem Po ! . S L - P .
o prawdopodobigstwem uzyskatoby si zapewnienieze realizacja zapis6w umowy, ktorej dot. zadanie
Kasa Opieki S./ : . . AT
audytowe jest prawidlowa, zrezygnowano z wydatkaaémodkdw finansowyct
Realizacjezadania audytowego przypadtaby w terminie rozpciezi prowadzenia prac nad konstrukcj
2. [|Planowanie buzktu Miasta Bydgoszc: z budzetu Miasta na nagtny rok. Aby zapobiec ewentualnym zaktéceniom izspéniom w planowanit

budzetu Audytor zdecydowat o realizacji tego zadanikolejnych latach.

7.

Istotne informacje dotyczce prowadzenia audytu wewgtrznego w roku sprawozdawczyn)

20009-03-31 e e
(data) (podpis i pieez' audytora wewgtrznego/koordynatora komaorki

audytu wewegtrznego)

19W tym propozycje zmian do oboaxiujacych regulacji dotyczych audytu wewegtrznego.



